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LE MOT 
DU PRÉSIDENT...

Monsieur Arnaud HODENCQ de Eiffage Energie Systèmes - Clemessy Services et Président du

CREPI Normandie depuis 2019.

En cette nouvelle année 2025, je tiens à vous adresser mes vœux les
plus sincères de réussite, de prospérité et d'engagement renouvelé.

Que cette année soit marquée par de nouvelles initiatives en faveur de
l'insertion, de la diversité et des valeurs éthiques et responsables qui

nous unissent.
 

En intégrant pleinement la responsabilité sociétale des entreprises
(RSE) dans nos pratiques, nous pouvons ensemble promouvoir un

modèle économique inclusif et durable, au cœur de l’action du CREPI
Normandie, qui respecte l'environnement et valorise le capital humain.

 
Bien à vous,

Arnaud HODENCQ, Président du CREPI Normandie.
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LE RÉCAP’
DE 2024

Caen, Rouen, Le Havre, Dieppe, Yvetot, Bayeux, 
Pont-Audemer, Évreux, Louviers, Vire Normandie,

Condé-en-Normandie Bernay, Gonfreville
l’Orcher/Harfleur, Montivilliers, Nassandres-sur-Risle

Défi Marque
Employeur

Femmes
en action

7ème édition de
Femmes, Sports &
Emplois

Les Entreprises
S’Engagent

Rebonds

Journée Nationale
du Parrainage

Ambassadeurs des
Métiers du Grand
Âge et de
l’Autonomie

Café CREPI &
Afterwork

Lumière sur
l’Emploi

Destination Emploi

Reboost

Parrainages

Ambassadeurs des
Métiers

Horizon Libre

Recruter autrement
dans le Bessin

Bienvenue au
Club

Dotation d’Action
Territoriale

Accompagnement sur les
clauses d’insertion dans les

marchés

Coup de
projecteur

Gouvernance
du club

Forum “La mise en
lumières des métiers des

énergies décarbonées”

PROJETS RÉALISÉS

PERSONNES
RENCONTRÉES

ENTREPRISES
MOBILISÉES

*LES CHIFFRES OFFICIELS SERONT PROCHAINEMENT DISPONIBLES

*

*

*

* ADHÉRENTS ET
PARTENAIRES
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MOMENTS RÉSEAUX
Café CREPI 

Café Découverte (Mécénat Social - DAT)
Afterwork

Coup de projecteur
Bienvenue au Club

CREPI Awards

*



41 %

ENTREPRISES MÉCÈNES

Morgan HEBERT
Secrétaire

CEMEX BETON

Prix du dirigeant/de la dirigeante : 

Lauréat “OR” : Actual 

Lauréat “ARGENT” : Nos Aimés

Lauréat “BRONZE” : Medikor

Prix de l’entreprise :

Lauréat “OR” : Carrefour

Lauréat “ARGENT” : Crit

Lauréat “BRONZE” : Humando Insertion

Prix de la bonne pratique inspirante :

Lauréat “OR” : GEIQ Pep’s

Lauréat “ARGENT” : Cemex

Lauréat “BRONZE” : Proman

DOTATIONS D’ACTION TERRITORIALE

TERRITOIRES
Vire Normandie/

Condé-en-Normandie
CaenASSOCIATIONS

DONT PROJETS LANCÉS

DE FONDS
RELEVÉS

LES MEMBRES DU BUREAU

Mélanie DELOEUVRE
Vice-présidente

GROUPE ACTUAL

EDF

Myriam GAILI
Vice-présidente

Thierry BEAUCOUSIN
Trésorier

O2

Arnaud HODENCQ
Président

GROUPE EIFFAGE

JEUNES
ACCOMPAGNÉS

ENTRE 2024/2026

AXES
D’INTERVENTION

Petite enfance
Décrochage scolaire 
Insertion professionnelle
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À VOS AGENDAS ! 
NOS ACTIONS À VENIR...

INSERTION

L’événement phare et 100% féminin du CREPI Normandie et de Profession Sport et
Loisirs 76 revient en 2025 pour une 8ème édition. L’objectif ? Promouvoir l’insertion
professionnelle des femmes grâce au sport. Ce rendez-vous unique permet aux
participantes et aux entreprises de briser la glace, et de se rencontrer dans un cadre à
la fois convivial et dynamique.

Soutenue par le Ministère des Sports, cette action est reconnue comme une Grande
Cause Nationale pour son engagement en faveur de l’activité physique et sportive. 

Public cible : Toute femme en recherche d’emploi

Quand : 20 mars 2025

Lieu : Kindarena (Rouen)

Contact : Marguerite LÉGER RIPOLL 
06 72 40 38 21 - marguerite.leger-ripoll@crepi.org

Secteurs d’activité : Services à la personne, commerce, grande distribution,
logistique & transport, tertiaire, hôtellerie & restauration

À NOTER : CHACUNE DE NOS ACTIONS EST SUR INSCRIPTION ! VOUS SOUHAITEZ Y
PARTICIPER ? CONTACTEZ LA PERSONNE EN CHARGE DE CETTE ACTION.

DÉCOUVERTES MÉTIERS

Découvrez le métier d’auxiliaire de vie et d’assistant ménager à travers la
visite d’un appartement témoin.

Public cible : Ouvert à toutes et tous

Quand : Mardi 25 février de 10h00 à 12h00

Lieu : Silver Appart, 10 rue Molière, 14000 CAEN

Contact : Elise ANDRÉ - 07 88 63 72 57 - elise.andre@crepi.org

6

ACCOMPAGNEMENT

Action visant à accompagner les participantes vers plus d’autonomie grâce à un accès
facilité à l’emploi. REBONDS propose un accompagnement individualisé, des ateliers
collectifs, et des rencontres avec des entreprises locales. L’action  se clôturera le 7 mars
prochain lors d’une exposition photos retraçant leurs 6 mois d’accompagnement. 

Public cible : Toutes les femmes en recherche d’emploi.

Quand : Du 23 septembre 2024 au 7 mars 2025

Lieu : Caen

Contact : Céline SOENEN
06 72 37 85 25 - celine.soenen@crepi.org



Action d’accompagnement renforcé.
Pendant 3 semaines, des personnes en recherche d’emploi bénéficieront de divers
ateliers de préparation : coaching mental, théâtre d’improvisation, techniques de
communication orale, simulations d’entretien, tenue professionnelle, etc.. Une rencontre
sera organisée lors de la dernière semaine entre participants et entreprises autour
d’entretiens d’embauche.

Public cible : Personnes de +50 ans

Quand : Du 17 mars au 3 avril 2025

Lieu : Caen

Contact : Céline SOENEN
06 72 37 85 25 - celine.soenen@crepi.org

Action d’accompagnement vers l’emploi sur mesure et à destination des personnes
primo-arrivantes. Le public est accompagné pour une durée de 6 mois afin de lancer
les candidats dans une dynamique de recherche d’emploi active, soutenue et efficace.
Destination Emploi se compose d’un suivi individuel, d’ateliers collectifs et de
rencontres directes avec des entreprises. 

Public cible : Arrivé depuis moins de 5 ans en France et signataire du CIR

Quand : De décembre 2024 à mai 2025

Lieu : Caen et Rouen

Contact : 
Pour Caen - Céline SOENEN
06 72 37 85 25
celine.soenen@crepi.org

Pour Rouen - Romane JEAN 
06 72 37 84 47 
romane.jean@crepi.org
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Participez à un recrutement inversé 
Profitez d’une journée pour rencontrer vos futurs salariés
Ouvrez les portes de votre entreprise et permettez à un groupe de personnes en recherche
d’emploi de découvrir vos métiers lors d’une demi-journée 
Faites bénéficier de vos connaissances sur la thématique du recrutement 
Accompagnez un public en recherche d’emploi en les conseillant dans leur présentation 
Devenez parrain ou marraine et accompagnez votre filleul dans la réalisation de ses futurs
entretiens et dans l’accomplissement de son projet professionnel

Vous êtes intéressés ? Alors ne tardez plus, et répondez à ce questionnaire. Celui-ci nous permettra de
connaître vos envies et besoins pour nos actions futures ! 

Scannez ce QR Code pour accéder
au formulaire ou cliquez
directement sur ce lien. 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=CzUTBks8E0uQnSx0t7BQaA2t_JooUclPgzqVTJOODclUOEYwQ1BPODBRNEFLS1YyVzJWVVJRWjQ4MC4u
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Venez découvrir Eiffage Construction au travers de la 1ère édition de notre
action “Coup de projecteur” visant à valoriser et mettre en lumière nos
adhérents autour de sujets RSE et RH.
Au programme : présentation d’Eiffage Construction et de ses projets en cours,
présentation et visite d’un chantier, échanges sur vos pratiques RSE. 

Entreprise : Eiffage Construction

Lieu : Caen (adresse à confirmer)

Quand : Jeudi 27 février de 9h30 à 11h00

Votre contact : Tiffany PESQUEREL
07 88 83 72 76 - tiffany.pesquerel@crepi.org

VIE DU CLUB

Participez à un échange sur les leviers à actionner pour simplifier vos futurs
recrutements. 

Lieu : Campus Saint Marc - Zone 01 à Rouen

Quand : Jeudi 06 février de 9h00 à 11h00

Votre contact : Marie-Laure PELLOUX
06 72 43 55 72  - marie-laure.pelloux@crepi.org

La femme dans l’entreprise : Profitez de cet instant pour découvrir
l’exposition photo dans le cadre de la clôture de l’action REBONDS

Lieu : Forum Digital, 8 rue Léopold Sédar-Senghor, Bâtiment Erable, 14460 Colombelles

Quand : Vendredi 7 mars de 9h00 à 11h00

Votre contact : Tiffany PESQUEREL
07 88 83 72 76 - tiffany.pesquerel@crepi.org

La féminisation des métiers : dans le cadre de la 8ème édition de Femmes
Sports et Emplois

Quand : Jeudi 13 mars de 9h00 à 12h00

Votre contact : Marie-Laure PELLOUX
06 72 43 55 72  - marie-laure.pelloux@crepi.org

Lieu : Campus Saint Marc - Zone 01 à Rouen

Lieu : Agence O2, 58 rue du Général de Gaulle, 27400 Louviers

Quand : Mardi 18 mars de 9h00 à 11h00

Votre contact : Marie-Laure PELLOUX
06 72 43 55 72  - marie-laure.pelloux@crepi.org

Entreprise : O2

Venez découvrir O2 au travers de la 1ère édition de notre action “Coup
de projecteur” dans l’Eure visant à valoriser et mettre en lumière nos
adhérents autour de sujets RSE et RH.



MÉCÉNAT SOCIAL 

Signature publique de la convention de partenariat entre Ambulances Jussieu et
l’association Energie Jeunes

Quand : 11 mars 2025 

Lieu : Condé-en-Normandie

Contact : Alexis LE COUTOUR - 06 70 39 08 60 - alexis.lecoutour@crepi.org

Présentation du mécénat et du soutien aux associations caennaises.

Quand : Jeudi 27 février à 14h00 et vendredi 7 mars 14h00

Lieu : En visio

Contact : Alexis LE COUTOUR - 06 70 39 08 60 - alexis.lecoutour@crepi.org

PROGRAMME : “RECRUTER AUTREMENT”

Afin d’ouvrir les possibilités de recrutement des entreprises, le CREPI propose un programme dont l’objectif est de
faciliter le recrutement en faisant appel aux structures d’insertion par l’activité économique (SIAE) et aux entreprises
adaptées (EA). Le but pour les entreprises est d’approfondir leur connaissance sur le fonctionnement de ces structures. 
Différents temps de rencontres vont être organisés en Seine-Maritime, dans l’Eure et dans le Calvados dès fin mars.  

Différents temps de rencontres : Sensibilisation au “Recruter autrement” avec les SIAE et EA / Speedmeeting de l’insertion /
Immersion dans une SIAE/EA” / Événement de recrutement 

Vos contacts : Marie-Laure PELLOUX
06 72 43 55 72  - marie-laure.pelloux@crepi.org

Tiffany PESQUEREL
07 88 83 72 76 - tiffany.pesquerel@crepi.org

Présentation des enjeux de recrutement et de RSE dans le secteur de la
petite enfance : Venez participer à une après-midi autour de la petite enfance
et de la marque employeur. Assistez avec vos enfants à un spectacle de
Monsieur Charly
Lieu : Maison de Quartier Centre, 9 rue Neuve Bourg l’Abée 14000 Caen

Quand : Mercredi 19 mars de 14h00 à 16h30

Votre contact : Tiffany PESQUEREL
07 88 83 72 76 - tiffany.pesquerel@crepi.org
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Participer à nos moments réseaux et
d’échanges avec d’autres entreprises.

Développer votre marque employeur
et valoriser votre engagement pour
l’emploi.

Être accompagné dans votre
démarche RSE.

Grâce à nos mises en relations :
développer le mécénat et favoriser
l’implication de vos collaborateurs sur
le territoire.

DE BONNES RAISONS
DE REJOINDRE LE CREPI NORMANDIE

Marie-Laure PELLOUX,
Directrice
06 72 43 55 72
marie-laure.pelloux@crepi.org

Tiffany PESQUEREL, 
Chargée de développement 14/50
07 88 83 72 76
tiffany.pesquerel@crepi.org

Bénéficier de rencontres directes
avec des chercheurs d’emploi et
recruter vos futurs talents.
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CALENDRIER DES ACTIONS
1ER TRIMESTRE

Tout au long du mois de janvier 2025

REBONDS - Caen (14)

6 FÉVRIER - Café CREPI (Faciliter vos futurs recrutements) - Rouen (76)

25 FÉVRIER - Ambassadeur des Métiers avec O2 - Caen (14)

7 MARS - Clôture de REBONDS et CAFÉ CREPI - Caen (14)

20 MARS - FEMMES SPORTS ET EMPLOIS - Rouen (76)

DU 17 MARS AU 3 AVRIL - REBOOST - Caen (14)

DESTINATION EMPLOI - Caen (14) et Rouen (76)

Tout au long du mois de février 2025

REBONDS - Caen (14)

DESTINATION EMPLOI - Caen (14) et Rouen (76)

27 FÉVRIER - Coup de projecteur - Caen (14)

Tout au long du mois de mars 2025

DESTINATION EMPLOI - Caen (14) et Rouen (76)

24 JANVIER - Événement convivial de la DAT de Vire - Condé-en-Normandie (14)

11 MARS - Signature publique convention de partenariat dans le cadre de la
DAT de Vire  Vire (14)
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27 FÉVRIER - Présentation du mécénat social - Caen (14)

7 MARS - Présentation du mécénat social - Caen (14)

19 MARS - CAFÉ DÉCOUVERTE - Caen (14)

13 MARS - CAFÉ CREPI - Rouen (76)

18 MARS - COUP DE PROJECTEUR - Louviers (27)



normandie@crepi.org / 02.35.69.67.39
www.crepi.org

CREPI NORMANDIE

CONTACTEZ-NOUS

6 rue Jean Rostand
76140 Le Petit-Quevilly

Scannez pour découvrir notre site internet !

Siège

Antenne
Afpa, rue de Rosel

14000 Caen

CREPI NORMANDIE
ENGAGÉ EN FAVEUR DE L’INSERTION

PROFESSIONNELLE


